
단국대학교 미래교육혁신원 교육성과평가센터 연구원 채용공고

Ⅰ. 모집요강

Ⅱ.  제출서류

Ⅲ. 접수방법(택일)

Ⅳ. 유의사항 및 문의처

■ 채용구분 : 미래교육혁신원 교육성과평가센터 연구원

■ 접수기간 : ~ 2020.02.17.(월) 12:00 접수분 까지

■ 면접일자 : 2020.02.18.(화) [예정]

■ 모집현황

■ 지원자격

   1. 2020년 2월 현재 석사과정 재학 이상

   2. 교육공무원 임용에 결격 사유가 없는 자

■ 근무조건

   1. 1년 계약(1년 연장하여 최대 2년까지 계약 가능 / 2020.03.01. 임용 예정)

   2. 단국대학교 급여 기준에 따름

소속 담당업무(분야) 모집인원 근무지 비고

교육성과평가센터
⦁교육성과 자료 분석
⦁정책연구 지원

0 죽전
⦁교육학 및 사회과학 계열 전공자 우대
⦁SPSS, AMOS 활용 가능자 우대

■ 이력서 1부

■ 최종학위(예정) 증명서 각 1부 ※ 학사 졸업증명서 1부 및 석사 재학/졸업증명서 1부

   ※ 경력이 있는 경우 경력증명서 1부

■ 우편 또는 방문접수 : 경기도 용인시 수지구 죽전로 152 범정관 510호 미래교육혁신원 미래교육1팀

                       09:00-12:00 / 13:00-17:00

■ 이메일 접수 : mira002@dankook.ac.kr

 ※ 이메일 접수 시 메일 제목에 ‘교육성과평가센터 연구원 지원자 ◯◯◯(성명)’기재하고, 제출서류를 반드시 첨부

■ 제출한 서류는 반환하지 않으며 별도의 불합격 통보는 없습니다.

■ 면접 상세일정은 서류 전형 합격자에 한하여 개별 통보합니다.

■ 최종 합격 여부는 개별 통보합니다.

■ 채용 관련 문의: 단국대학교 미래교육혁신원 미래교육1팀 [☎ 031-8005-2444]

■ 업무 관련 문의: 단국대학교 미래교육혁신원 교육성과평가센터  [ ☎ 031-8005-2583,2587]


